ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI ULIESTI
Str Principala nr.225
cod postal 137445
Tel./Fax: 0245.724.618
e-mail: primaria_uliesti@yahoo.com

DISPOZITIE
privind aprobarea Materialului Informativ
pentru Caminul pentru persoane virstnice Uliesti
si a Ghidului beneficiarului

Primarul comunei Uliesti judetul Dambovita
Avind in vedere:

- referatul nr. -’--]fl"[-j"'-{'-""-"'*r U4 2021 intocmit de secretarul general al U.A.T,
Comuna Uliesti prin care se propune aprobarea Materialului Informativ pentru Caminul pentru
persoane virstnice Uliesti si a Ghidului beneficiarului 3

- prevederile Ordinului Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr. 29/2019 pentru
aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate
persoanelor virstnice 1 M.I. STANDARD 1 — INFORMARE 1.M.I. - S1.1 : liM.I. -Im”18S1.1 ;
3.M.L-S13.; 3'M.L - Im~ 151.3 :

- prevederile art. 155 alin. 1 lit. "'d" ; alin. 5 lit. "a" sj "'¢" din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ ;

In temeiul art. 196 alin. 1 lit."b" si art. 197 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE

Art. 1 - Se aproba MATERIALUL INFORMATIYV - CAMINUL PENTRU PERSOANE
VIRSTNICE ULIESTI conform anexei nr. 1 care face parte integranta din prezenta dispozitie.

Art. 2 — Se aproba GHIDUL BENEFICIARULUI - CAMINUL PENTRU PERSOANE
VIRSTNICE ULIESTI conform anexei nr. 2 care face parte integranta din prezenta dispozitie.

Art. 3 — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obliga compartimentul asistenta
sociala sin cadrul primariei Uliesti, Caminul pentru persoane virstnice Uliesti si secretarul general
al U.A.T pentru comunicare.

Contrasemneaza,
Secretar general UAT
Andrei Marja Camelia
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PRIMARIA ULIESTI

COMPARTIMENTUL DE ASISTENTA SOCIALA

MATERIAL INFORMATIV

CAMINUL PENTRU PERSOANE VARSTNICE ULIESTI



INFORMATII GENERALE PRIVIND SERVICIUL SOCIAL

Centrul se afla situat in satul Stavropolia , comuna Uliesti , Judetul Dambovita , functionand in
subordinea Compartimentului de Asistentd Sociald din cadrul Primariei Uliesti si deserveste , in present ,

un numarde 20 beneficiari .

Centrul isi desfasoara activitatea intr-o clidire total reabilitats in anul 2012; cladirea se compune doar

din parter si etaj, in suprafati total3 de 459 mp, organizate astfel ;
- sala de socializare , sala de mese,

- blocul alimentar,

-5 grupuri sanitare ,

- hol si birou administrativ,

-izolator

- 8 dormitoare cu doud si trei paturi

- cabinetul medical

- magazia cu cazarmament

Fiecare dormitor poate gazdui doi-trei beneficiari , in paturi single , mobilierul fiind completat cu

noptiere , scaune , masute , dulapuri pentru haine si un televizor.

Centrul dispune de adaptdri specifice pentru persoane cu dizabilitati: intrarile in unitate sunt prevdzute

cu rampe cu balustrade.

Centrul are o curte generoasd ,in suprafata de 4266 mp, in care regasim un foisor , o troita, banci ;

Curtea este acoperitd cu gazon ,flori, pomi si stribituts de alei asfaltate .

Centrul este racordat la reteaua electrtics , la reteaua de apd, canalizare proprie ( fose septice ) si

beneficiazd de incilzire proprie ( centrala si depozitul de lemne fiind addpostite intr-o constructie anexa)



Amplasarea stradald a unititii , pe o rutd circulat3 si cu o infrastructura modernizata , faciliteazd accesul

in si din centru cdtre serviciile oferite in comunitate.
PERSONALUL CENTRULUI

Centrul functioneazd cu un numar de 21 salariati, din care : - sef centru—1 post , asistent medical — 3
posturi, asistent social — 1 post, medic medicina generala —1 post, psiholog -1 post, kinetoterapeut — 1
post, administrator — 1 post, infirmiera — 5 posturi, bucatar -2 post, spalatoreasa — 1 post, paznic -4

posturi.

Asistenta medicald de specialitate este asigurat3 de un medic de familie , in baza unui contract de
prestari servicii ; de asemenea cdminul are incheiate contracte de voluntariat cu un asistent social si un

psiholog.
CONDITII DE ADMITERE

CRITERII DE ELIGIBILITATE ALE BENEFICIARILOR de servicii de ingrijire in Camin :

1) Este persoana varstnica in sensul Legii nr.17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice,

adicd este persoand care a implinit vérsta de pensionare stabilitd de lege;
2) Are domiciliul stabil Judetul Dambovita ;
3) Existd locuri disponibile in cdmin;

4) Nu are familie sau nu se afla in intretinerea unei / unor persoane obligate la aceasta, potrivit

dispozitiilor legale in vigoare;
5) Nu are locuinta si nici posibilitatea de a-si asigura conditiile de locuit pe baza resurselor proprii.

7) Nu se poate gospodari singura sau necesita ingrijire care poate fi asiguratd prin personalul specializat

al caminului;

Ingrijirea persoanelor varstnice in camin reprezintd o mdsurd de asistentd sociald si poate fi dispus3

numai pentru persoane care indeplinesc cumulativ:

a) criteriile de eligibilitate de la pct 1-3 (obligatoriu)



b) cel putin unul dintre criteriile de la pct. 4-8

CRITERII DE PRIORITATE

Accesul unei persoane varstnice in cdmin se face avandu-se in vedere urmétoarele criterii de prioritate:
a) are domiciliul in Comuna Uliesti

b) nu se poate gospodari singura;

c) este lipsitd de sustindtori legali sau acestia nu pot s isi indeplineascd obligatiile datorit4 stirii de

sdndtate sau situatiei economice si a sarcinilor familiale;
e) nu are locuintd si nu realizeaza venituri proprii.

ADMITEREA IN CAMIN — CONTRACTUL DE SERVICII

Solicitantul completeaza si depune la registratura Primariei cererea de admitere , insotita de
urmatoarele documente : acte identitate persoana varstnica — copie , acte care dovedesc venitul
persoanei varstnice- cupon pensie sau , in cazul persoanelor fara venituri , document Administratia
financiara din care rezulta ca nu realizeaza venituri , declarative notariala a sustinatorului legal /
apartinatorului cu privire la achitarea contributiei de intretinere in centru a persoanei varstnice si a
inhumarii acesteia in caz de deces , adeverinta de la medical de familie din care sa reiasa afectiunile i
tratamentele urmate si faptul ca persoana varstnica nu se afla in evidenta cu boli contagioase si poate
frecventa colectivitatea , fisa de evaluare sociomedicala ( geriatric ), ancheta sociala efectuata la

domiciliul beneficiarului
Admiterea persoanelor varstnice in camin se face prin dispozitia emisd in acest sens de cétre Primar .

La intrarea in camin, beneficiarul, respectiv reprezentantul sau reprezentantii acestuia semneazi
contractul de servicii si angajamentul de platd. Contractul de servicii se incheie la sediul primariei ,

Comp. As soc, in doua exemplare , si este semnat de parti.

Dupa stabilirea persoanelor obligate la plata contributiei de intretinere si a cuntumului sumelor ce le
revin de pldtit, se semneaza angajamentului de plat3 -cu suma pe care o au la plata contributiei de

intretinere.

SERVICIILE OFERITE



Ingrijire i asistenta - Rezidentii beneficiazi de servicii de:

- Alimentatie corespunzatoare (masa se serveste la ore fixe, de 3 ori pe zi + 2 suplimente; se tine cont

de regimul dietetic prescris de medic, precum si de preferintele alimentare, in limitele posibilititilor);
- Igiend personalg;

- Supraveghere continud a stdrii de sdnatate; administrarea medicatiei prescrise; asigurarea urgentelor

medicale ; educatie sanitar3

Evaluare initiala si reevaludri periodice - echipa Caminului efectueazi o evaluare initiala a fiecdrui
beneficiar, precum si reevaludri periodice, in baza cirora se stabilesc nevoile beneficiarului , precum si

serviciile ce vor fi asigurate

Servicii de recuperere/reabilitare functionala- terapie de conservare si dezvoltare a autonomiei

personale (meloterapie , educatie perceptivd, igiena personali, autogospodarire)

Servicii pentru integrare/reintegrare sociala - readaptare si socializare; terapie ocupationald (jocuri de

societate, diverse activitdti gospoddresti, activititi cu voluntari).

Caminul incurajaza si sprijind relatia beneficiarului cu familia si comunitatea local3 si — de asemenea -

faciliteazd accesul la servicii religioase , de insotire si consiliere
Activitati de relaxare si petrecerea timpului liber : Excursii; Programe de divertisment; Concursuri;

Activitdti de recreere in cadrul complexului.

Programul de functionare cu publicul :intre orele 0800-1600, de luni pana vineri
Programul de functionarecu beneficiarii : non-stop

Sediul: Com Uliesti, sat Stavropolia, Jud Dambovita, tel : 0765234525 ( lancu Silvian - asistenta sociala )



PRIMARIA COMUNEI ULIEST]
JUDETUL DAMBOVITA

Compartimentul de Asistenta Social3

CAMINUL PENTRU PERSOANE VARSTNICE ULIESTI

GHIDUL BENEFICIARULUI



GHIDUL BENEFICIARULUI

CAMINUL PENTRU PERSOANE VARSTNICE ULIESTI

Caminul pentru persoane varstnice Uliesti functioneaza in subordinea Consiliului
Local Uliesti, in baza Hotararii Consiliului Local Uliesti nr. 14/28.05.2003 si a

licentei de functionare seria L.F., nr. 0005957/26.01.2017.
MISIUNEA CAMINULUI

Misiunea noastrd este aceea de a imbunatati viata rezidentilor nostri si a

familiilor lor.
Pentru aceasta:

1. Punem la dispozitia tuturor rezidentilor un ansamblu complet de dotari de

cazare, relaxare, agrement si supraveghere medical3.

2. Asiguram un mediu prietenos si stabil in ceea ce priveste confortul bio-
psihosocial al beneficiarului, care le va permite rezidentilor si se manifeste activ Si

sa-si dezvolte capacitatile individuale creative.

3. Tmbunatitim continuu conditiile de trai si dezvoltam serviciile oferite

beneficiarilor din cadrul cdminului, conform standardelor de calitate.



OBIECTIVELE CAMINULUI

1. Gazduirea rezidentilor in conditii foarte bune, asigurarea cazarii, hranei,
cazarmamentului si conditiilor igienico-sanitare corespunzatoare, precum si

intretinerea si folosirea eficienta a bazei materiale si a bunurilor din dotare;
2. Ingrijirea personals si supravegherea permanenti a rezidentilor;
3. Elaborarea programelor individuale si de grup, adaptate fiecarei persoane:

4. Asigurarea pentru beneficiari a protectiei si asistentei in cunoasterea si

exercitarea drepturilor lor;

>. Asigurarea consilierii si informdrii psihologice, sociale si juridice rezidentilor si

apartinatorilor;

6. Asigurarea pazei si securitatii beneficiarilor;

7. Asigurarea indeplinirii standardelor de calitate pentru serviciilor specifice;
8. Interventia in prevenirea si combaterea oricaror forme de abuz;

9. Acordarea asistentei si sprijinului pentru rezidenti in exercitarea dreptului la

exprimarea libera a opiniei, in functie de discerndmantul acestora;

10. Organizarea de activitati cultural-educative si de socializare atat in interiorul

caminului cat si in afara acestuia;

11. Conservarea autonomiei personale si exersarea aptitudinilor proprii, in scopul

cresterii calitatii vietii beneficiarilor



12. Dezvoltarea de parteneriate si colaborarea cu organizatii neguvernamentale
si alti reprezentanti ai societatii civile, in vederea diversificarii serviciilor de

asistenta speciala, in functie de realitatile si specificul local.

ADMITEREA IN CENTRU — CONTRACTUL DE SERVICII

Solicitantul completeaza si depune la registratura Primariei cererea de
admitere , insotita de urmatoarele documente : acte identitate persoana
varstnica — copie , acte care dovedesc venitul persoanei varstnice- cupon pensie
sau , in cazul persoanelor fara venituri , document Administratia financiara din
care rezulta ca nu realizeaza venituri, declarative notariala a sustinatorului legal /
apartinatorului cu privire la achitarea contributiei de intretinere in centru a
persoanei varstnice si a inhumarii acesteia in caz de deces , adeverinta de la
medical de familie din care sa reiasa afectiunile , tratamentele urmate si faptul ca
persoana varstnica este/nu este in evidenta cu boli transmisibile si poate
frecventa colectivitatea , fisa de evaluare sociomedicala ( geriatric ), ancheta

sociala efectuata la domiciliul beneficiarului

Admiterea persoanelor varstnice in centru se face prin dispozitia emisa in acest

sens de catre Primar.

La intrarea in centru, beneficiarul, respectiv reprezentantul sau reprezentantii
acestuia semneaza contractul de servicii si angajamentul de platd. Contractul de

servicii se incheie la sediul primariei , Comp. As soc , cate un exemplar pentru

fiecare parte , si este semnat de parti.



Dupa stabilirea persoanelor obligate la plata contributiei de intretinere si a
cuntumului sumelor ce le revin de plitit, se semneaza angajamentului de plats -

CU suma pe care o au la plata contributiei de intretinere.

SERVICIILE OFERITE

»Contractul de  servicii” stipuleazs drepturile si obligatiile fiecirei parti

contractante, precum si tipurile de servicii sociale pe care le poate asigura:

Ingrijire si asistentd - Rezidentii beneficiaz3 de servicii de:

- Alimentatie corespunzatoare (masa se serveste la ore fixe, de 3 ori pe zi + 2
suplimente; se tine cont de regimul dietetic prescris de medic, precum si de

preferintele alimentare, in limitele posibilitatilor);
- Igiena personal3;

- Supraveghere continud a stirii de sanatate; consultatii, administrarea

medicatiei prescrise; asigurarea urgentelor medicale ; educatie sanitar3

- Evaluare initiala si reevaluiri periodice - echipa Caminului efectueazs o evaluare
initiala a fiecarui beneficiar, precum si reevaludri periodice, in baza cirora se

stabilesc nevoile beneficiarului » Precum si serviciile ce vor fi asigurate



Servicii de recuperere/reabilitare functionala- terapie de conservare si
dezvoltare a autonomiei personale (meloterapie , educatie perceptivs, igiena

personald, autogospodarire)

Servicii pentru integrare/reintegrare sociala - readaptare si socializare: terapie
ocupationala (bucdtdrie, computer, diverse activitati gospodaresti, activitati cu

voluntari).

Caminul incurajaza si sprijina relatia beneficiarului cu familia si comunitatea
locala si — de asemenea - faciliteaza accesul la servicii religioase , de insotire Si

consiliere
Activitati de relaxare si petrecerea timpului liber :
Excursii;
Programe de divertisment;
Concursuri;

Activitati de recreere in cadrul complexului.

Protectie impotriva abuzului si neglijentei

Beneficiarii sunt protejati impotriva abuzului (fizic, psihologic, sexual, financiar-

-----

Asigurarea confidentialitatii



Informatiile despre beneficiari sunt pastrate in mod corespunzitor, persoanelor
institutionalizate aici asigurandu-li-se confidentialitatea datelor, potrivit legislatiei

in vigoare.
Servicii suplimentare

Tn cazul in care beneficiarul doreste alte servicii sau facilitati care nu sunt stipulate
in contractul de servicii si implicit in taxa generald, care nu vin in contradictie cu
obligatiile beneficiarului si apartinatorului legal, de orice naturd medicald sau care
sa contribuie la confortul personal al beneficiarului, unitatea ii va facilita

indeplinirea doleantelor urmand ca beneficiarul sa suporte costurile aferente.

DESCRIEREA CAMINULUI

Caminul pentru persoane varstnice Uliesti are sediul in Comuna Uliesti , sat
Stavropolia .Judetul Dambovita , functionand in subordinea Compartimentului de
Asistentd Sociala din cadrul Primariei Uliesti si deserveste , in prezent , un numar

de 20 beneficiari .

Caminul isi desfasoara activitatea intr-o clidire total renovatd in anul 2012 :
cladirea se compune numai din parter si este compartimentatd astfel : bloc
alimentar , sala de mese si socializare , 8 dormitoare cu doud si trei paturi , cinci
grupuri sanitare ce deservesc spatiile de locuit , grupuri sanitare pentru personal ,
cabinet medical , birou administrativ , spaldtorie , magazie alimente si magazie

cazarmament.

Fiecare dormitor este mobilat cu paturi individuale , noptiere si dulap pentru

haine ; de asemenea, existd cate un televizor .



Curtea este generoasd , cu vegetatie bogatd . Beneficiarii au la dispozitie un foisor

si mobilier de gradina pentru relaxare .

Caminul dispune de toate facilitatile necesare : apd curentd , electricitate si

centrala proprie pentru incalzire .

Caminul dispune de adaptdri specifice pentru persoane cu dizabilitati: intrarile in

unitate sunt prevazute cu rampe cu balustrade.

Amplasarea stradald a unitatii , pe o rutd circulatd si cu o infrastructura
modernizata , faciliteaza accesul in si din centru catre serviciile oferite in

comunitate.

De asemenea , trebuie precizat ca la nici 20 de metri de cladire , in curtea

Caminului, se afla o troita.

PERSONALUL CAMINULUI Caminul pentru persoane varstnice Uliesti , conform
Organigramei si Statului de functii aprobate, are prevazut un numar de 21 posturi
— din care personal contractual de conducere 1 post si personal contractual de

executie 20 posturi.

Structura de personal si numarul de posturi :
- sef centru—1 post

- asistent medical — 3 posturi

- asistent social — 1 post

- medic medicina generala — 1 post

- psiholog — 1 post



- kinetoterapeut — 1 post
- administrator — 1 post
- infirmiera— 5 posturi

- bucatar — 2 post

- spalatoreasa — 1 post

- paznic — 4 posturi

Serviciile de specialitate ale medicului de familie sunt asigurate print-un contract

de prestari servicii .

Contracte de voluntariat cu 1 asistent social si 1 psiholog.

SESIZARI S| RECLAMATII

Caminul pune la dispozitia beneficiarilor un recipient de tip cutie postald, in care
acestia pot depune sesizdri/reclamatii scrise cu privire la aspectele negative

constatate, dar si propuneri privind imbunatatirea activitatii ciminului.
Beneficiarii sunt incurajati sa formulize sesizarile/reclamatiile in mod liber .
Sesizdrile/reclamatiile sunt adresate reprezentantului Ciminului .

Saptamanal se verificid continutul cutiei de reclamatii de conducatorul caminului,
in prezenta a doi beneficiari si se inregistreaz pe loc in Registrul de evidents a

sesizarilor/reclamatiilor cu data si numr.



Sesizarile si reclamatiile vor fi transmise furnizorului de servicii sociale si
membrilor familiei/reprezentantului legal al beneficiarului, in copie , cu adresa de

inaintare din partea Caminului .

Modalitate de raspuns catre beneficiar - beneficiarul va primi un raspuns

scris , din partea reprezentantului Ciminului, cu avizul furnizorului .

Modalitati de solutionare — furnizorul de servicii , Tmpreund cu
reprezentantul Caminului , analizeaza situatia sesizata de beneficiar si stabilesc

masurile care se impun

Atat sesizarile si reclamatiile, cat si modul de solutionare al acestora, se
arhiveaza intr-un dosar si se pastreaza la sediul cdminului cel putin 2 ani de la

inregistrare.

DREPTURILE BENEFICIARILOR
1. dreptul de a fi consultati la toate deciziile care fi privesc;

2. de a-si desfasura activitdtile intr-un mediu fizic accesibil, sigur, intim,

functional;

3. de a-si exprima liber optiunile;

4. de a gandi si actiona autonom;

5. de a fi informati cu privire la starea lor de sanatate;

6. de a consimti asupra serviciilor asigurate prin contract;

7. de a beneficia in mod egal de serviciile oferite de complex;

10



8. de a beneficia de confidentialitate privind datele personale si informatiile

medicale;

9. de a nu fi abuzati, neglijati, abandonati, pedepsiti, hartuiti sau exploatati

sexual;
10. de a face reclamatii si sugestii fara teama de represalii;

11. de a nu fi exploatati economic — abuzuri privind banii, proprietatile, pretentii

ce depdsesc taxele convenite pentru serviciile oferite;
12. de a fi tratati si de a avea acces la toate serviciile far3 discriminare;

13. de a beneficia de intimitate, de a-si manifesta liber orientirile si interesele

culturale, etnice, religioase, sexuale, conform legii;
14. de a-si dezvolta talentele si abilittile;

15. de a-si utiliza cum doresc lucrurile personale;
16. de a-si gestiona cum doresc resursele materiale;

17. de a fi informati cu privire la toate activitatile ce se desfasoara in cadrul

Caminului
18. de a accesa toate spatiile si echipamentele comune;
19. de a fi tratati individualizat;

20. de a primi raspuns la toate solicitarile, opiniile exprimate;

OBLIGATIILE S| RESPONSABILITATILE BENEFICIARILOR

11



1. Sd respecte drepturile celorlalti beneficiari;

2. 53 manifeste un comportament civilizat fat3 de ceilalti beneficiari:
3. Sa nu agreseze fizic sau verbal beneficiarii sau sa lariatii;

4. Sa nu consume bauturi alcoolice;

5. Sd respecte programul zilnic de ingrijire;

6. Sa foloseasca cu atentie si griji bunurile Ciminului

7. Sa respecte ordinea, curdtenia, igiena personala si igiena camerei unde

locuiesc;

8. Sa nu se intoarca din Tnvoire in stare de ebrietate;

9. Sd respecte intimitatea celorlalti beneficiari;

10. Sa nu fure;

11. Sa nu abuzeze fizic, psihic, sexual, economic ceilalti beneficiari.

Nerespectarea acestor obligatii va atrage méasuri punitive din partea unitatii pana

la externarea beneficiarului cu respectarea normelor legale in domeniu.

Ghidul beneficiarului este oferit si explicat acestuia si apartindtorilor odata cu
incheierea contractului de servicii ,sub semnitura , precum si potentialilor

beneficiari/apartinatori .
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PLAN DE IMBUNATATIRE
SI
ADAPTARE A MEDIULUI AMBIANT

CAMINUL
PENTRU PERSOANE VARSTNICE ULIESTI



MASURI DE ADAPTARE A MEDIULUI AMBIANT

. PROGRAM DE CURATENIE SI  IGIENIZARE
ZILNICA

Caminul detine un program de curatenie si igienizare zilnica pentru

toate spatiile .

Sunt asigurate , de asemenea , resursele materiale si umane
necesare realizarii tuturor operatiilor de igienizare planificate . in
vederea respectarii normelor de igiena .

Termen : permanent Raspunde : administrator

2. AMENAJAREA  SPATIILOR INTERIOARE SI
EXTERIOARE

Amenajarile interioare vizeaza:

- igirnizarea ( zugravit, mici reparatii) intregii cladiri

Termen : iulie 2021 Raspunde : primar , administrator

- reamenajarea spalatoriei

Termen : octombrie 2021 Raspunde : primar , administrator



- echiparea cu mobilier si echipamente noi a camerelor si
grupurilor sanitare

Termen : octombrie 2021 Raspunde : primar , administrator

- montarea plaselor antiinsecte in toate camerele

Termen : iulie 2021 Raspunde : primar , administrator

- dotarea blocului alimentar ( aragaz, masina de spalat vase , spatii
frigorifice )

Termen : iulie 2021 Raspunde : primar , administrator

- reamenajarea cabinetului medical

Termen : noiembrie 2021 Raspunde : primar , administrator

- inlocuire pavement hol principal si sala multifunctionala

Termen : august 2021 Raspunde : primar , administrator

- reamenajarea a doua grupuri sanitare

Termen : august 2021 Raspunde : primar , administrator

- montarea de mana curenta in grupurile sanitare

Termen : septembrie 2021 Raspunde : primar , administrator



Amenajarile exterioare vizeazy -

ornamental;

Termen : anya] Raspunde - administrator

- Construirea unei noj fose septice in incinta curti caminulyj

Termen : septembyric 2021 Raspunde : primar , administrator

In toate camerele

Termen - ulie 202]

de activitate.

Termen : permanent Raspunde : Comp. As. Soc.



